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Ola Apoiadores do Instituto Dom,

O ano de 2024 foi um ano onde seguimos na organizacdo interna e no crescimento da
profissionalizacdo do Instituto Dom. Apesar de termos iniciado dois novos projetos, foi um ano onde
a captacdo de recursos foi limitada inclusive porque nao dedicamos muitos esforcos e energia nessa
frente. Os projetos iniciados foram o projeto “Empreendedorismo Cultural”, apoiado pela Volkswagen
Caminhdes e Onibus e MAN Energy. Este projeto totalmente virtual apoia 30 mulheres
empreendedoras da economia criativa, em situacao de vulnerabilidade social e econdmica, de varios
estados do Brasil. O outro projeto - Saude e Conexdo CDD - é fruto do edital Fiocruz e apoia 100
mulheres da Cidade de Deus, com apoio emocional e psicoldgico.

Ao longo do ano fizemos melhorias Nos N0ssos cursos e video aulas para nossa plataforma Slsdom,
de ensino a distancia. Iniciamos um desafio Poupar que incentiva jovens empreendedoras a
pouparem dinheiro semanalmente, distribuindo uma premia¢dao de mais de R$ 6.000 para as
vencedoras que cumprirem as regras apos as 52 semanas do desafio. Também iniciamos uma
parceria com uma OSC chamada Renato Rodrigues, com dificuldades de gestao mas que tem ampla
experiencia com capacitacao profissional de jovens e adolescentes para 0 mercado de trabalho. Esta
parceria tem o objetivo de permitir que possamos iniciar atividades neste segmento de capacitagdo
profissional de jovens e adolescentes e dessa forma aumentamos 0 escopo de atuagdo do Instituto
Dom, permitindo mais oportunidades de capta¢do de recursos. Por fim, estruturamos uma Diretoria
no Instituto Dom, onde dois voluntarios mais experientes e engajados apoiaram o presidente na
OSC. Essa iniciativa permite maior transparéncia, equilibrio e governanca para todos no Instituto
Dom. Também implantamos a Coordenacdo de Captacdo de Recursos e planejamos expandir essa
coordenacdo ao longo do proximo ano, para profissionalizar a busca por recursos financeiros para
nossa organizacdo. Por estarmos com 2 projetos em andamento, 0 ano de 2024 ndo gerou macro
resultados de impacto que possamos divulgar. Porém continuamos cientes da importancia de medir
e avaliar o trabalho que vem sendo realizado.

Em suma, seguimos estruturando e profissionalizando o Instituto Dom, com perseveranca, na busca
por apoiadores e recursos financeiros que possam permitir nossa OSC de fato expandir e gerar
maior impacto social na sociedade. Temos as equipes, 0S processos, as metodologias, 0 respeito e a
confianca do setor e do publico alvo, temos a organizacdo interna e temos a vontade de crescer.
Buscamos 0s recursos que nos permitam executar projetos de grande alcance e de grande impacto.

Seguimos contando com o0 seu apoio e sua confianga. Cordialmente

INSTITUTO DOM | RELATORIO ANUAL 2024 résidente‘e fundador



http://www.institutodom.org.br/

Instituto

WWW.INSTITUTODOM.ORG.BR Dom

Projetos Iniciados

Em 2024 iniciamos 2 novos projetos no Instituto Dom. O primeiro projeto foi:

Projeto “Empreendedorismo Cultural” (via Lei Rouanet)

Este projeto esta apoiando 30 microempreendedoras de diversos estados brasileiros com
capacitacdo virtual, mentorias, capital semente e palestras. O projeto € 100% virtual e como
contrapartida social havera uma palestras presencial em escola publica, para até 800 jovens.
Este projeto recebeu recursos incentivados da empresa Volkswagen Onibus e Caminhdes e
também da MAN Energy, que faz parte do grupo Volkswagen. O projeto foi iniciado em junho
e tera 12 meses de duracao. Temos uma equipe de 8 voluntarios trabalhando neste projeto.
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Projetos Iniciados

O segundo projeto foi:

Projeto Saude e Conexao CDD (via edital Fiocruz)

O projeto Saude e Conexdo CDD foi iniciado em julho e acontece na comunidade Cidade de
Deus no Rio de Janeiro. Este projeto atua na frente assistencial e saude mental e tem como
apoiador a Fiocruz, por meio de edital publico. O projeto esta oferecendo rodas de conversa
e palestras para 100 maes com questdes de saude mental e emocional. O projeto tem
duracdo de 10 meses e conta com apoio de um coordenador da comunidade e 5 outros

voluntarios do Instituto Dom.
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Diretoria / Governanca

No primeiro semestre de 2024 comeg¢amos a implantacdo da Diretoria no Instituto Dom. Isso
faz parte dos esforcos de Governanca, Gestao e Profissionalizacao da nossa organizacdo. Faz
parte da decentralizacdo de decis@es e de responsabilidades.

Inicialmente, os voluntarios Jodo D'Oro e Andrea Barbosa (também no estatuto como
fundadora) assumiram a Diretoria, apoiando o Karl Johnsson que hoje esta como presidente.
Ao longo de 2024, reunides e conversas semanais ocorreram entre os trés, de forma que
pudesse haver um alinhamento entre o trio. Algumas frentes de trabalho e
responsabilidades foram distribuidas entre os trés.

Este movimento sera o primeiro de varios outros movimentos que buscardo maior
transparéncia, uma melhor gestao e melhor governanca da nossa OSC.
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Nova Frente: Capacitacao
Profissional

No segundo semestre de 2024 voltamos ao tema relacionado a frente de atuacdo
envolvendo a Capacitacao profissional de adolescentes e jovens adultos. A possibilidade de
ampliar o escopo de atuacao do Instituto Dom para além do apoio empreendedor ja havia sido
levantada em 2023. Naquela época decidimos ndo fazer essa ampliacdo do nosso escopo de
atuacdo. Em 2024, surgiu a oportunidade de apoiar uma OSC de pequeno porte chamada
Renato Rodrigues, que atua ha 10 anos com capacitacao de jovens e adolescentes,
preparando-os para o mercado de trabalho. Sdo oferecidos cursos online através de um
extenso portfélio de cursos. Essa outra OSC tem atuacao no Rio de Janeiro e possui grandes
dificuldades de gestdo e de captacdo de recursos.

Conseguimos intermediar um apoio financeiro de quase R$ 20.000 para a OSC Renato
Rodrigues e iniciamos uma parceria simples com a OSC onde teremos acesso ao acervo de
cursos online que eles tem. Também ficou acordado que o Instituto Dom e a OSC Renato
Rodriques tentardo participar de editais conjuntamente.

Essa parceria permitira que o Instituto Dom inicie atividades com essa nova frente e

permitira que possamos lentamente aprender a como atuar nessa nova frente. Isso trara
novas oportunidades de capta¢do de recursos para o Instituto Dom.

RENATO
ROPRIGUES
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Novos Cursos EAD

Ao longo do ano de 2024 conseguimos reformatar e aperfeicoar os cursos que temos em
nossa plataforma de ensino a distancia, chamada Sisdom (www.sisdom.com.br) .

Usando recursos do projeto Lei de incentivo que esta em andamento, conseguimos melhorar
0S cursos e video aulas que temos. As melhorias envolveram o uso de uma plataforma
especifica para geracao de cursos online, que permite criar cursos com texto, texto-
interativo, audio, video, exercicios, imagens e mais.

Os novos cursos ja estao disponiveis no Sisdom e sdo focados nos temas Financeiro e
Marketing digital mas também ha cursos sobre Comportamento empreendedor e
formalizacao MEI. Todos 0s cursos sao curtos e objetivos, oferecendo conceitos praticos,
simples e objetivos que a grande maioria dos microempreendedores necessitam.
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Captacao de Recursos

Nos Ultimos dois meses do ano de 2024, decidimos retomar nossos esfor¢os com captacdo
de recursos e para isso decidimos estruturar a coordenacdo de captacdo de recursos com
sua equipe propria. Portanto buscamos uma nova voluntaria coordenadora de captacdo de
recursos para liderar essa equipe. Até o momento nunca haviamos tido uma posi¢cdo como
essa em nossa OSC. Também iniciamos a busca por voluntarios com competéncias e
habilidades com captacdao de recursos, para fazer parte da equipe. N0ssos esforcos
continuardo sendo com a captacdo de recursos junto a editais nacionais e internacionais e
contatos com empresas privadas brasileiras. Este movimento comprova nosso interesse em
profissionalizar a nossa OSC e buscar maior crescimento.

INSTITUTO DOM | RELATORIO ANUAL 2024 6
S


http://www.institutodom.org.br/

Instituto

WWW.INSTITUTODOM.ORG.BR Dom

Novo Projeto Lei de Incentivo

Proximo do final do ano, decidimos escrever um novo projeto Lei de incentivo para ser
aprovado pela Secretaria de Cultura e subsequentemente seguir para captacdo dos recursos.
Pretendemos replicar o projeto atual que esta em andamento. Também pretendemos criar
um novo projeto, com a ajuda da Agéncia especializada e também dar entrada neste
segundo projeto.

Para qualquer organiza¢do social, depender exclusivamente de recursos incentivados como
esse Ndo € uma boa pratica. No entanto, receber recursos desta frente de captacdo se
tornou uma opcdo bastante interessante.
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Equipes Internas

No ano de 2024 continuamos estruturando nossas equipes internas de voluntarios e
organizando as coordenacBes. Mantemos a faixa de aproximadamente 60 voluntarios no
total, que trabalham de forma virtual, a partir de todo o Brasil.

Em 2024, nossos voluntarios continuam sendo majoritariamente jovens da faixa de 20-30
anos de idade porém temos voluntarios mais experientes na faixa dos 30-45 anos. Seguimos
com uma rotatividade significativa de voluntarios mais jovens, porém varios estdo
completando mais de 3 anos com o Instituto Dom.

A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas seguiu se estruturando, oferecendo as atividades de
triagem, selecdo, onboarding, engajamento interno, e mais.
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Comprovantes Financeiros

Ao longo do ano de 2024, seguimos executamos projetos usando contas bancarias
individuais para cada projeto.

Seguimos usando o Banco Cora, agora para o projeto “Saude e Conexdo CDD”, da Fiocruz. O

projeto Lei de incentivo com nome “Empreendedorismo Cultural” estd usando a conta do

Banco do Brasil. A conta principal do Instituto Dom continua sendo outra conta do Banco do
Brasil.

Por favor cligue no link abaixo para acessar os extratos bancarios de 2024.

Extratos bancérios

Banco do Brasil (conta principal)
Banco Cora (projeto Fiocruz)
Banco do Brasil (projeto Lei de incentivo)

Observacdo:

Em 2025 contrataremos a Auditoria Externa para analisar nossos balancos e demonstracfes
financeiras dos anos de 2023 e 2024 e esta auditoria pode ser vista em nosso website.
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